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Rammeaftale for Sgnderjyllands Symfoniorkester 2018-2021

1. Aftalens formadl og grundlag

Denne 4-3rige rammeaftale er indgdet mellem Kulturministeriet og
Senderjyllands Symfoniorkester for perioden 1. januar 2018 til 31. de-
cember 2021.

Sgnderjyllands Symfoniorkester er en selvejende institution, der mod-
tager driftstilskud fra Kulturministeriet. Der kan findes yderligere op-
lysninger om Sgnderjyllands Symfoniorkester pa orkestrets hjemme-
side.

1.1. Aftalens formal mv.

Rammeaftalen er ikke en kontrakt i almindelig juridisk forstand. Aftalen
har hjemmel i § 9 i lov nr. 1531 af 21. december 2010 om gkonomiske
og administrative forhold for modtagere af driftstilskud fra Kulturmini-
steriet ("driftstilskudsloven").

Formalet med rammeaftalen er at tilvejebringe et langsigtet og aftait
grundlag for Sgnderjyllands Symfoniorkesters strategi og gkonomi, der
hviler pd det lovgrundlag og de politiske og gkonomiske forudsaetnin-
ger, der eksisterer pd tidspunktet for aftalens indg3else. M3lene i afta-
len er udtryk for enighed om de gnskede resultater af Sgnderjyllands
Symfoniorkesters virksomhed i aftaleperioden.

Statens tilskud ydes med hjemmel i §§ 4-5 i bekendtggrelse nr. 32 af
14. januar 2014 af lov om musik. Med tilskuddet og aftalen vedkender
staten sig sit overordnede kulturpolitiske ansvar for Sgnderjyllands
Symfoniorkester som kulturinstitution af national betydning.

Aftalen har virkning fra den 1. januar 2018 og Igber indtil 31. decem-
ber 2021, med mindre andet aftales.



Veasentlige sendringer i aftalens forudsesetninger, herunder dens gko-
nomiske grundlag, kan give anledning til en genforhandling af aftalen.

Gaeldende lovgivning og hjemmelskrav, bevillingsregler, tilskudsvilkar,
overenskomster mv. skal fglges, med mindre der er tilvejebragt hjem-
mel til eller indgdet aftale om andet.

1.2. @konomisk grundlag
Kulturministeriets driftstilskud fastsaettes pa de &rlige bevillingslove (§
21.22.01. Landsdelsorkestre).

Statens tilsagn ydes i et arligt bevillingsbrev. De anfgrte tilskud fra Kul-
turministeriet i oversigten nedenfor er altsa ikke tilsagn om tilskud.

Oversigten omfatter forventede indtaegter de kommende fire ar.
Grundlaget for det statslige driftstilskud er finansioven for 2018.

Tilskuddet forventes opregnet efter Finansministeriets opregningsin-
deks. Hvis der gennemfgres generelle eller specifikke besparelser pa
statslige kulturbevillinger, kan der ske en reduktion af tilskuddene.
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Mio. kr. 2018 2019 2020 2021
Driftstilskud fra staten 40.300 40.300 40.300 40.300
Kommunale tilskud 2,609 2,700 2.700 2.700
Tilskud fra fonde m.v. 1.050 1.100 1.100 1.100
Indtaegter fra sponsorer 401 500 500 500
Billetsalg og gvrige salgsindtaegter 1.560 1.594 1.594 1.594
@vrige indtaegter 71 50 50 50
Indteegter i alt 45,991 46.244 46.244 46.244
Udgifter 45.944 46.244 46.244 46.244
Arets resultat 47 0 0 0
Egenkapital, ultimo . 3.001 3.001 3.001 3.001

Tabel 1. Tallene for 2017 er oplyst i niveau 2017, tallene for arene 2018-2021 er oplyst i
niveau 2018.

2. Mission og vision for Sgnderjyllands Symfoniorkester
Sgnderjyllands Symfoniorkester har formuleret falgende mission og
vision for sin virksomhed:

2.1. Mission

Sgnderjyllands Symfoniorkester er landsdelens kulturelle og musikalske

flagskib, der:

* gennem alsidige koncertaktiviteter pd hgjeste kunstneriske niveau
levendeggr den symfoniske orkestermusiks kvaliteter for individ og



Side 3

feellesskab i hele spilleomrddet: Syd- og Sgnderjylland samt Syd-
slesvig.

» fornyer sig ved engageret samspil og dialog med det omgivende
samfund, kulturliv og aktgrer

o markerer sig savel nationalt som internationalt seerligt i Tyskland
som et professionelt symfoniorkester med globalt udsyn fra en lokal
platform.

e arbejder med nye indsatser i formidlingsindsatsen overfor savel
bgrn & unge som voksne,

» er et professionelt landsdelsorkester, som lever op til musiklovens
krav og anvender dens muligheder til gavn for musik- og koncertliv
i spilleomradet.

2.2. Vision

Spnderjyllands Symfoniorkesters vision er fortsat at skabe musikalsk
nysgerrighed, kulturelt feellesskab og kunstnerisk glaede for befolknin-
gen i Syd- og Sgnderjylland og Sydslesvig. Orkestret er en musikalsk
og kunstnerisk ressource for sit spilleomradde og gor den symfoniske
musik levende og relevant pd et hgjt kunstnerisk niveau for et bredt
publikum. Orkestret arbejder med et internationalt kunstnerisk udsyn
pa baggrund af en stzerk lokal forankring.

Senderjyllands Symfoniorkester gnsker at udvikle orkestrets kunstneri-
ske virksomhed, sdledes at musikalske oplevelser bliver tilgeengelige
for alle dele af befolkningen og i hele orkesterets spilleomrade. Orke-
stret har fokus p&, hvordan musikoplevelsers “omgivelser”, herunder
kommunikation, geografi, koncertformer og service, pavirker publikums
syn pa orkestrets tilgeengelighed og kulturelle relevans.

Orkestret vil desuden fortsat have et szerligt fokus pa at indga i kultur-
samarbejder med partnere pa begge side af den dansk-tyske graense
med bdde Nord- og Sydslesvig som fast del af spilleomradet.

Sgnderjyllands Symfoniorkester har som grundlag for denne rammeaf-
tale udarbejdet en strategi, jf. bilag 1. Strategien, som lgbende kan
revideres, er tilgeengelig p8 orkestrets hjemmeside.

3. Opgaver og mal for Sgnderjyllands Symfoniorkester

Med udgangspunkt i mission og vision og pa grundlag af Sgnderjyilands
Symfoniorkesters strategi er der aftalt folgende resultatmal for orke-
strets opgaver:



Opgave

Resultatma3l

1. Koncerter og forestil-
linger

Mal 1.1. Sgnderjyllands Symfoniorkester kendes
blandt publikum for musikalsk nysgerrighed, kul-
turelt feellesskab og kunstnerisk glaade.

Mal 1.2. Sgnderjyllands Symfoniorkester gger sin
synlighed og tilgaengelighed og far nye publi-
kumsgrupper gennem samarbejde med andre
kunstneriske aktgrer.

2. Bgrn og unge

Mal 2.1. Sgnderjyllands Symfoniorkester medvir-
ker til at indfgre bgrn og unge i den symfoniske
musik som en levende og vedkommende del af
deres udvikling.

Mal 2.2. Sgnderjyllands Symfoniorkester medvir-
ker til at udvikle nye klassiske talenter til det
professionelle musikliv.

3. Udvikling af musiklivet

Mal 3.1. Sgnderjyllands Symfoniorkester gger
musikinteressen ved at skabe gget sammen-
haeng og kvalitet i hele musiklivet i Syd-, Sgn-
derjylland og Sydslesvig.

Mal 3.2. Sgnderjyllands Symfoniorkester bidra-
ger til en styrkelse af det samlede ensemble-,
orkester- og operalandskab i hele landet.

4. Symfonisk musik og
opera i hele landet

M3l 4.1 Symfoniske koncerter og operaforestil-
linger skal veere tilgaengelige i hele landet.

M3l 4.2. Senest med udgangen af juli 2019 bi-
drager Sgnderjyllands Symfoniorkester i samar-
bejde med gvrige relevante, offentligt stgttede
aktgrer inden for den levende klassiske musik til
at udarbejde en langsigtet strategi for, hvordan
symfonisk musik, opera, kammermusik mv. bli-
ver tilgeengeligt i hele landet. Strategien skal
ledsages af nggletal og indikatorer, der viser,
hvordan det enkelte orkester konkret bidrager til
strategien. Strategi og nggletal forelasgges til
ministerens godkendelse inden udgangen af
2019.

I tilknytning til strategi og mal har Sgnderjyllands Symfoniorkester op-
stillet en raekke nggletal og indikatorer, som illustrerer den gnskede
udvikling og anvendes i den arlige resultatopfelgning. Disse nggletal,
som omfatter maltal og aktivitetsoplysninger og ikke har karakter af
resultatkrav, indgar i orkestrets strategi (bilag 1).

4. Rapportering af resultater

Det offentlige tilsyn med Sgnderjyllands Symfoniorkester sker efter
driftstilskudsbekendtggrelsen (bekendtggrelse nr. 1701 af 21. decem-
ber 2010 om gkonomiske og administrative forhold for modtagere af
driftstilskud fra Kulturministeriet). Det er Slots- og Kulturstyrelsen, der
er tilsynsfgrende myndighed.
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I tilsynet indgar et arligt virksomhedsmgde mellem Slots- og Kultursty-
relsen og Sgnderjyllands Symfoniorkester, hvor savel faglige som gko-
nomiske resultater droftes.

Grundlaget for mgdet og resultatopfglgningen er orkestrets arsregn-
skab og ledelsesberetning, jf. §§ 10-13 i ovennaevnte bekendtggrelse,
hvor Sgnderjyllands Symfoniorkester afleegger regnskab og redeggr for
opfyldelse af malene og i gvrigt redeger for drets faglige og gkonomi-
ske resultater. Som led heri indgar nggletal og indikatorer.

I ledelsesberetningen skal Sgnderjyllands Symfoniorkester orientere
aftaleparterne om eventuelle andringer i sin strategi, og ledelsesberet-
ningen skal indeholde en kort redeggrelse for, hvoriedes institutionen
har arbejdet med Kulturministeriets anbefalinger om god ledelse, jf.
"God ledelse i selvejende kulturinstitutioner”, 2011
(http://kum.dk/temaer/temaarkiv/god-ledelse/).

Rammeaftale, arsregnskaber og ledelsesberetninger ggres tilgaengelig
pa Sgnderjyllands Symfoniorkesters hjemmeside.

5. Underskrifter
Sgnderjyllands Symfoniorkester
Dato:
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Nikolaj Andersen
Musikchef

Kulturministeriet
Dato: 29. juni 2018

Marie Hansen
Departementschef

Bilag:
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1. Strategi, nggletal og indikatorer



